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Актуальність статті зумовлена наявністю розбіжностей у тлумаченні 
поняття «мовна компетентність», усвідомлення означеної проблеми, а 
також потребою вивчення стану розробленості проблеми формування 
мовної компетентності офіцера НГУ для більш ефективного її формування. 
Метою статті є з’ясування зміст терміна «мовна компетентність» і її місця 
в структурі професійної компетентності офіцера НГУ, узагальнення 
теоретичних підходів її формування із урахуванням принципів навчання, 
визначення використання різноманітних технологій навчання, методів і 
форм навчання, впровадження педагогічних, дидактичних, організаційних 
умов формування мовної компетентності офіцера.
Як свідчить аналіз наукової літератури, вченими досліджено певні аспекти 
порушеної проблеми. А отже, нами проведено синтез отриманого в ході 
аналізу матеріалу для узагальнення результатів.
Наукова новизна полягає у з’ясуванні змісту терміна «мовна 
компетентність» і її місця у структурі загальної та професійної 
компетентності офіцера НГУ. Визначено, що поняття «іншомовна 
компетентність», «іншомовна професійна компетентність», «іншомовна 
комунікативна компетентність» є дзеркальним відображенням сутності 
і структури базового поняття «мовна компетентність» з урахуванням 
особливостей професійної підготовки фахівця, і відрізняє їх від мовної 
компетентності лише додатковий фактор вивчення іноземної мови, а 
мовну компетентність можна формувати як на базі рідної мови, так і 
на базі іноземної мови. Узагальнено теоретичні підходи і технології, 
методики формування мовної компетентності із урахуванням принципів 
навчання, визначено використання різноманітних технологій навчання, 
методів і форм навчання, впровадження педагогічних, дидактичних, 
організаційних умов формування мовної компетентності офіцера. 
Доведено, що всі наявні дослідження стосуються переважно формування 
мовної компетентності майбутніх офіцерів, що ми і будемо враховувати у 
своєму подальшому дослідженні та спиратися на них.
Перспективою подальших досліджень є діагностування стану 
сформованості мовної компетентності офіцерів НГУ у військових 
частинах, розробка інструментів її діагностики.
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The relevance of the article is due to differences in the interpretation of the 
concept of “language competence”, awareness of this problem, as well as the 
need to research the state of the language competence development in NGU 
officers for more effective formation. The aim of the article is to clarify the 
meaning of the term “language competence” and its place in the structure of 
NGU officer professional competence, to generalize theoretical approaches to 
its formation taking into account the principles of teaching, to determine the 
use of various teaching technologies, methods and forms of teaching language 
competence development in the officer.
According to the analysis of the scientific literature, scientists have studied 
certain aspects of the problem. Therefore, we conducted a synthesis of the 
material obtained during the analysis to summarize the results.
The scientific novelty is to clarify the meaning of the term “language 
competence” and its place in the structure of NGU officer general and 
professional competence. It is determined that the concept of “foreign 
language competence”, “foreign language professional competence”, “foreign 
language communicative competence” is a mirror image of the essence and 
structure of the basic concept of “language competence” taking into account 
the peculiarities of professional training and distinguishes them from language 
competence, and language competence can be formed both on the basis of the 
native language and on the basis of a foreign language. Theoretical approaches 
and technologies, methods of formation of language competence taking into 
account principles of training are generalized, use of various technologies of 
training, methods and forms of training, introduction of pedagogical, didactic, 
organizational conditions of formation of language competence of the officer 
is defined. The results of the study are that it is proved that all existing studies 
relate mainly to the formation of language competence of future officers, 
which we will take into account in our further study and rely on them.
The prospect of further research is to diagnose the state of language competence 
development in NGU officers in military units, the development of tools for 
its diagnosis. 
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Постановка проблеми. Питання формування 
й розвитку мовної компетентності (МК) офіцера 
залишається важливою упродовж всієї його служби, 
проте актуалізується вона лише під час залучення 
офіцера до заходів міжнародного співробітництва.

Оволодіння іноземною мовою офіцерами 
Національної гвардії України має відповідати 

міжнародним уявленням щодо основних компе-
тентностей справжнього фахівця. Одним з основ-
них інструментів створення європейського про-
стору вищої освіти та збільшення міжнародної 
конкурентоспроможності європейської системи 
вищої освіти у базових документах Болонського 
процесу було визначено сприяння професійній та 
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академічній мобільності, яка в першу чергу наці-
лена на формування відповідних мовних та кому-
нікативних компетентностей.

Поняття мовна компетентність (МК) – від-
носно нове для методики навчання іноземним 
мовам, оскільки воно з’явилось та отримало 
розповсюдження лише в середині ХХ століття. 
Проблема формування та розвитку мовної (іншо-
мовної мовленнєвої) компетентності, яка активно 
обговорюється науковою спільнотою, демонструє 
значення сукупності знань про мову і принципи 
побудови висловлювання у структурі мовленнєвої 
організації суб’єкта.

Основна проблема у дослідженні МК полягає 
у тому, що в силу граничності поняття вивчається 
психологією, лінгвістикою, психолінгвістикою, 
філософією мови, лінгводидактикою, та, залежно 
від наукової парадигми та конкретних завдань 
часткового дослідження, зміст поняття досить 
сильно варіює. Наявність розбіжностей у тлу-
маченні поняття «мовна компетентність», усві-
домлення означеної проблеми, а також потреба 
вивчення стану розробленості проблеми форму-
вання МК офіцера для більш ефективного її фор-
мування зумовили вибір теми нашої публікації.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Попередній огляд літератури засвідчив неод-
ностайний підхід учених до визначення та тлу-
мачення МК особистості. Згідно із проведеним 
нами аналізом МК розглядається в педагогічних 
дослідженнях як:

1) володіння курсантами (слухачами), а також 
їх здатність та готовність до оволодіння й оперу-
вання основними мовними засобами (фонетич-
ними (орфографічними), лексичними, граматич-
ними) з метою сприйняття, переробки і розуміння 
автентичної англомовної інформації, а також її 
продукування в усному та письмовому вигляді, 
застосовуючи при цьому як мовні, так і позамовні 
(міміка і жести, рухи) та інтонаційні засоби вираз-
ності (А. Богуш, О. Трифонова, О. Кисельова [1], 
О. Лагодинський [2] та ін.);

2) єдність мовних професійно-комунікатив-
ної й інформаційно-когнітивної компетенцій, що 
забезпечує спроможність до вирішення професій-
них та освітніх завдань засобами мови (О. Камен-
ський [3]);

3) якість здобувача вищої освіти, сформова-
ність якої характеризується наявністю мотивації 
та потреб до формування мовленнєвої компе-
тентності, набутими знаннями, уміннями та нави-
чками, передбачає творчий саморозвиток, саморе-
алізацію та рефлексію (Т. Вигранка [4]);

4) здатність використовувати мову, як засіб 
комунікативної дії, різних видів мовленнєвої 
діяльності, у зв’язку з соціальною зорієнтованістю 
та культурною освіченістю (А. Заслужена [5]).

Як бачимо, здебільшого МК в українських 
наукових розвідках розглядається як сформова-
ність умінь і навичок, що виявляється в чотирьох 
основних видах мовлення – говорінні, аудіюванні, 
читанні та письмі. Це передбачає наявність мов-
них знань – фонетичних, граматичних, лексичних 
і навичок оперування ними, представлених моти-
ваційним, операційним та рефлексивним компо-
нентами [6; 7]. Але існує потреба в узагальненні 
шляхів, способів, методик її формування тощо.

Попри те, що сучасні дослідження з методики 
формування МК відображають різні аспекти мов-
ної підготовки курсантів ВВНЗ до професійної 
діяльності, шляхи, способи, принципи і мето-
дики формування МК офіцерів НГУ є достатньою 
дослідженою проблемою.

Мета статті полягає в тому, щоб з’ясувати 
зміст терміна «мовна компетентність» і її місце 
в структурі професійної компетентності офіцера 
НГУ, узагальнити теоретичні підходи її форму-
вання із врахуванням принципів навчання, визна-
чити використання різноманітних технологій нав-
чання, методів і форм навчання, впровадження 
педагогічних, дидактичних, організаційних умов 
формування МК офіцера.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Концепція компетентностей у проекті Тюнінг 
[8] розглядає компетентності як динамічне поєд-
нання природних властивостей людини, що разом 
із набутими знаннями, уміннями й навичками 
роблять можливим компетентне виконання пев-
ної функції або професійного завдання. За видами 
компетентності поділяють на загальні компетент-
ності (generic competence, transefarbe skills) та спе-
ціальні (фахові) компетентності (subject, specific 
competences).

Проект Тюнінг серед загальних компетентно-
стей виділяє інструментальні, до яких і входить 
усне і письмове спілкування рідною мовою та 
знання другої мови, і які ми розуміємо як мовну 
компетентність особистості. Щодо спеціальних 
(фахових) компетентностей, то для освітньої 
галузі в проекті Tuning «Освіта» розроблено пере-
лік узагальнених компетентностей, так звані – 
метакомпетентності, і вже до загальних метаком-
петентностей входить мовна компетентність 
(здатність до спілкування в усній та письмовій 
формі рідною та іноземною мовою) [9]. Мова як 
інструмент спілкування пронизує всі види люд-
ської діяльності. Отже, МК може бути як загаль-
ною, так і спеціальною (фаховою) компетентні-
стю в залежності від обраної професії здобувачем 
освіти, функцій професійної діяльності.

На підставі проведених досліджень Ю. Коленко 
[10] виокремлює комунікативні якості як один 
із значущих факторів, що відображують най-
більш загальну структуру вимог професійної  
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діяльності до військового спеціаліста в галузі 
захисту інформації. Відповідно, за результатами 
аналізу робіт можна сказати, що питання розгляду 
мовної компетентності як компоненту професій-
ної компетентності розглядається науковцями і у 
військовій сфері, а МК є невід’ємною від кому-
нікативної. Таким чином, за результатами аналізу 
наукових джерел ми дійшли до висновку, що МК 
офіцера є інтегративним професійним утворен-
ням, яке є сукупністю мовних знань, мовленнєвих 
навичок і вмінь, досвіду їх застосування в мовному 
середовищі й містить професійно важливі якості 
офіцера, що відображають здатність діяти в різно-
манітних професійних ситуаціях. Відповідно до 
стандартів вищої освіти за спеціальностями 253, 
254 та 255 галузі знань 25 «Воєнні науки, наці-
ональна безпека, безпека державного кордону» 
для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
однією із загальних компетентностей військового 
фахівця і є компетентність К09 «Здатність спіл-
куватися іноземною мовою», формування якої є 
одним із завдань освітнього процесу вищого вій-
ськового навчального закладу. Це і передбачає 
формування МК у офіцерів і курсантів ЗСУ, НГУ, 
ДПСУ. Водночас до стандартів військової освіти 
не входить МК як фахова, що є, на нашу думку, не 
досить правильно.

Не залишилося в теорії педагогіки поза увагою 
висвітлення питань щодо формування іншомов-
ної компетентності військовослужбовців у ВВНЗ. 
Як зазначає В. Крикун у своїй роботі, іншомовна 
професійна компетентність як інтегративне про-
фесійне утворення є сукупністю мовних знань, 
іншомовних мовленнєвих навичок і вмінь, дос-
віду їх застосування в іншомовному середовищі 
й містить професійно важливі якості офіцера, що 
відображають здатність функціонувати в іншо-
мовному середовищі та готовність до виконання 
завдань під час проведення спільних бойових 
дій (операцій) з підрозділами НАТО [11]. Таким 
чином, іншомовна компетентність за своїм зміс-
том дублює мовну компетентність, але на основі 
знань, вмінь лише іноземної мови, в той час як 
МК стосується і рідної мови.

Н. Сорокіна вважає, що професійна іншомовна 
компетентність ґрунтується на сукупності мовної, 
мовленнєвої, соціокультурної компетентностей, 
особистісному загальнонавчальному досвіді спеціа-
ліста, набутих ним у процесі навчання у вищій школі, 
мотивів, цінностей і передбачає його теоретичну та 
практичну готовність упродовж життя використову-
вати іноземну мову в соціально-трудовій діяльності 
й професійному пізнанні [12]. Л. Гріднєва визначає 
комунікативну компетенцію працівників правоохо-
ронних органів як складне духовно-практичне утво-
рення особистості, що охоплює засвоєні соціальні 
норми та вимоги щодо професійного спілкування, 

розвинені психологічні механізми комунікативної 
взаємодії з людьми, набутий практичний досвід 
комунікативної діяльності і вважає її цілісним інте-
гративним утворенням особистості, що є окремим 
складовим компонентом професійної комунікатив-
ної компетентності яка складається з відповідної 
мовної, мовленнєвої та соціокультурної компетен-
цій, формується на основі дворівневого підходу – 
«знання – їх практична реалізація» в контексті ство-
реного ціннісно-смислового комунікативного 
середовища й дозволяє реалізувати інтеркультурну 
комунікативну функцію правоохоронців у процесі 
професійної діяльності [13]. О. Мамонова розгля-
дає професійну мовно-комунікативну компетент-
ність правоохоронця як інтегроване особистісне 
утворення – сукупність знань, умінь, навичок, осо-
бистісних якостей, які дозволяють фахівцю ефек-
тивно користуватися мовою в професійній діяль-
ності, що спрямоване на забезпечення ефективного 
спілкування з громадянами України та іноземцями, 
службового документообігу, міжособистісної про-
фесійної комунікації, конструктивної медіації в екс-
тремальних ситуаціях [14].

На основі проведеного огляду наукових дослі-
джень, якщо розглядати мовну компетентність як 
узагальнене поняття інтегрованої якості особисто-
сті, то побачимо, що структура цієї компетентно-
сті включає три основні (специфічно предметні) 
блоки: власне мовні, мовленнєві і комунікативні 
компетенції. Як бачимо, науковці виділяють такі 
поняття, як іншомовна компетентність, іншо-
мовна професійна компетентність, іншомовна 
комунікативна компетентність. На нашу думку, ці 
поняття є дзеркальним відображенням базового 
поняття «мовна компетентність» з урахуванням 
особливостей професійної підготовки фахівця. 
Так, зазначені види іншомовної компетентність 
відрізняє від мовної компетентності лише фактор 
вивчення іноземної мови, а мовну компетентність 
можна формувати і на базі рідної мови. І струк-
тура компетентності стосується як рідної мови, 
так і іноземної мови. Що дозволяє розглядати як 
синоніми мовну та іншомовну компетентності.

Як відомо, людина повинна володіти комп-
лексом професійно зорієнтованих знань, умінь 
і навичок, необхідних для успішного виконання 
професійних обов’язків та самореалізації. У світлі 
цього зростають вимоги й до мовно-мовленнє-
вої підготовки спеціаліста, адже «оволодіння 
основами будь-якої професії розпочинається із 
засвоєння певної суми загальних і професійних 
знань, а також оволодіння основними засобами 
розв’язання професійних завдань, що й передба-
чає належний рівень сформованості професійно 
зумовленого мовлення. Це є важливою складовою 
частиною фахової підготовки спеціалістів усіх 
напрямків.
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Як свідчать результати досліджень, мовну ком-
петентність вважають системою вироблених і 
засвоєних у процесі мовленнєвої діяльності (осо-
бистого спостереження мови і мовлення, спіл-
кування, навчання тощо) мовознавчих правил, 
достатніх для адекватного сприйняття і вербаль-
ного відтворення буттєвих явищ суб’єктами мов-
лення; а сутність мовленнєвої компетентності, на 
думку науковця, полягає у сформованості вмінь 
і навичок користування МК в усній чи писемній 
формі, у конкретних мовленнєвих ситуаціях і з 
певною метою [15]. Такий підхід до трактування 
мовної компетенції є більш поширеним в україн-
ській лінгводидактиці.

Узагальнюючи результати наукових дослі-
джень, сучасні дослідники мовної компетентності 
називають такі наукові підходи до її формування у 
офіцерів: андрагогічний [16; 17 та ін.]; системний 
[18; 13; та ін.]; компетентнісний [18; 13 та ін.]; 
контекстний [11; 19 та ін.]; суб’єктно-діяльніс-
ний [16; 20 та ін.]; особистісний або особистісно 
орієнтовний [16; 13 та ін.]; особистісно-діяльніс-
ний [21]; акмеологічний [22; 23 та ін.]; комуніка-
тивний або комунікативно-когнітивний [13; 24 
та ін.]; аксіологічний (ціннісний) [25]; інформа- 
ційно-змістовний [25]; комунікативно-діяльніс-
ний [18; 13]; соціокультурний або культурологіч-
ний [18; 26]; профільно-орієнтований [18]; гума-
ністичний [11]; рефлексивний [18]. Ці підходи 
диктують необхідність реалізації певних прин-
ципів навчання для формування МК. На думку 
Д. Бегеки, застосовуються відомі в літературі 
дидактичні, лінгвістичні, психологічні і власне 
методичні принципи. Серед останніх такі: мето-
дичної культури навчання комунікації; профе-
сійної спрямованості комунікативної підготовки; 
колективного оволодіння іншомовною комуніка-
цією; іншомовної культурологічної освіти; інте-
грованості форм підготовки; індивідуального 
підходу; дослідницького підходу; функціональ-
ності; формування вторинної мовної особисто-
сті; оцінювання і контролю комунікативних умінь 
студентів [18]. О. Єфімова [27] відносить до фор-
мування МК майбутнього офіцера такі принципи: 
принцип управління процесом розвитку кому-
нікативних умінь на базі його розчленування та 
програмування; принцип індивідуалізації в ово-
лодінні комунікативними вміннями, що виявляє 
вихідний рівень їхньої сформованості, а також 
індивідуальні й психологічні особливості курсан-
тів; принцип розвитку мовленнєвої активності і 
самостійності курсантів. О. Мамонова виділяє 
такі принципи мовної підготовки майбутніх пра-
воохоронців: принцип психолого-педагогічного 
забезпечення особистісного включення студента 
до навчальної діяльності; принцип послідовного 
моделювання в навчальній діяльності студентів 

цілісного змісту, форм та умов професійної діяль-
ності фахівців; проблемності змісту навчання, 
його розгортання в навчальному процесі; прин-
цип адекватності форм організації навчальної 
діяльності студентів цілям та змісту освіти; прин-
цип провідної ролі спільної діяльності, міжосо-
бистісної взаємодії та діалогічного спілкування 
суб’єктів освітнього процесу (викладача та сту-
дентів, студентів між собою); принцип відкрито-
сті; принцип єдності навчання та виховання осо-
бистості фахівця) [14].

У дослідженнях з метою формування МК 
науковці радять впроваджувати систему форму-
вання МК. Так, на думку П. Лозинського, система 
формування МК визначається як інтегративна 
динамічна система соціально-статусних, рольо-
вих, діяльнісних і моральних взаємин суб’єктів 
комунікації і служить способом організації мов-
леннєвих засобів, а також мотивації мовленнєвої 
діяльності, в межах якої важливим компонентом 
у системі підготовки курсантів до комунікатив-
ної діяльності є набуття навичок поза аудиторної 
роботи, яка передбачає створення підґрунтя для 
застосування набутих знань та навичок, варіантів 
розв’язків, прийомів спілкування в умовах нової 
комунікативної ситуації; знаходження розв’язків 
для нової комунікативної ситуації крізь призму 
комбінування попередньо засвоєними ідеями, 
знаннями та прийомами та створення нових мето-
дів для пошуку розв’язків конкретної комуніка-
тивної ситуації [28]. Ми погоджуємся цілком з 
цією думкою.

Виділяють у науково-педагогічних досліджен-
нях також методики формування МК. Н. Скибун 
[29] у своїй роботі пропонує методику формування 
професійної мовленнєвої компетентності, спря-
мовану на посилення комунікативної підготовки 
шляхом систематичного залучення студентів до 
всіх видів мовленнєвої діяльності; збагачення 
словникового запасу студентів термінологічною 
лексикою на основі професійно зорієнтованих 
текстів та фахових словників; системи роботи над 
удосконаленням культури професійного мовлення 
майбутніх фахівців; риторизації процесу навчання 
майбутніх фахівців. В. Крикун розглядає мето-
дику формування іншомовної компетентності, 
основу якої складають основні положення техно-
логії змішаного навчання у ВВНЗ [11], що по суті 
є технологією цифрового навчання. Вважаємо, що 
всі методики мають право на застосування, якщо 
враховують потреби і особливості навчання як 
курсантів так і офіцерів.

Розкрито в дослідженні і технології форму-
вання МК майбутніх офіцерів: особистісно-орієн-
товані [30; 32 та ін.]; інформаційно-комунікативні 
та цифрові [13 та ін.]; інноваційні технології 
[14; 31]; інтерактивні технологій [13; 16 та ін.];  
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технології «концепції проектів» [61]; техноло-
гії автономного навчання (learner autonomy and 
autonomous/self-directed learning) [30]; смарт 
технології [16]; технології змішаного навчання 
[11; 33]; технології критичного мислення [16].
Усі вони є концептуальними і мають право на 
існування, але стосуються переважно майбутніх 
офіцерів. Щодо офіцерів військових частин НГУ 
досліджень технологій не проводилося.

Вивчалися і різні форми формування МК. 
На думку Є. Долинського, [34] є форми діало-
гізації (превалюють діалогічні форми взаємодії, 
педагогічне співробітництво); проблематизації 
(системне створення проблемних ситуацій, умов 
для самостійного визначення та постановки піз-
навальних завдань студентами); персоналізації 
(приділення уваги особистісному спілкуванню, 
створення сприятливих умов для партнерства); 
та індивідуалізації й диференціації (врахування 
індивідуальних особливостей та інтересів сту-
дентів), сприяння їх особистісному розвитку). 
До форм організації навчання МК належать і 
загальнодидактичні форми (лекція, практичне 
заняття тощо).

Методи формування МК майбутніх офіцерів 
розкриті в роботах Л. Нанівської, В. Черниш, 
В. Зінченко та ін. Так, виходячи з наукових спо-
стережень, Л. Нанівська [35] виділяє інтенсивні 
методи формування МК із застосування кому-
нікативного методу, які розділяє на три складові 
частини: 1) за мовним аспектом; 2) військово-тер-
мінологічним курсом; та 3) лінгвокраїнознавчим 
курсом. Цей перелік методів можна доповнити 
переліком загальнодидактичних методів, класифі-
кованих за різними ознаками.

Дослідники виділяють такі різноманітні умови 
формування МК майбутнього офіцера:

Педагогічні: Я. Булахова [36] виділяє дві групи 
педагогічних умов – змістовні і процесуальні. 
Змістовні умови характеризуються раціональним 
і науково обґрунтованим відбором навчальної 
інформації, її структуризацією, розробкою, впро-
вадженням і коректуванням навчальних курсів. 
Процесуальні умови спрямовані на визначення 
логіки вивчення окремих курсів, які є складовою 
частиною дисципліни «Іноземна мова», вибір 
методів, форм, засобів вивчення іноземної мови, 
які стають оптимальними згідно зі змістом курсу. 
Л. Гріднєва [13] до педагогічних умов форму-
вання іншомовної комунікативної компетенції 
майбутніх працівників правоохоронних органів у 
ВНЗ юридичного профілю включає: 1) професій-
но-особистісну орієнтацію навчального процесу 
у вищих навчальних закладах МВС України на 
підготовку майбутніх правоохоронців до ефектив-
ного розв’язання завдань комунікативної взаємо-
дії з іноземними громадянами як носіями інших 

мов та культур; 2) створення навчально-професій-
них і комунікативно-пізнавальних ситуацій, спря-
мованих на оволодіння курсантами та студентами 
вищих навчальних юридичних закладів складо-
вими частинами іншомовної комунікативної ком-
петенції; 3) стимулювання творчої пізнавальної 
діяльності курсантів і студентів щодо засвоєння 
форм мовленнєвої взаємодії професійно-особи-
стісного спрямування; створення мовленнєво-ко-
мунікативного середовища.

Дидактичні. Відповідно до проведених дослі-
джень Т. Вигранка [4] у своїй дисертаційній роботі 
виділяє такі дидактичні умови формування мов-
леннєвої компетентності: 1) актуалізація мотива-
ційно-ціннісної основи формування мовленнєвої 
компетентності студентів філологічних спеціаль-
ностей; 2) створення мовленнєво-інформаційного 
освітнього середовища для студентів філологіч-
них спеціальностей; 3) здійснення рефлексійної 
оцінки динаміки результативності сформованості 
мовленнєвої компетентності студентів філологіч-
них спеціальностей.

Зазначимо, що в деяких роботах дидактичні 
умови належать до педагогічних, бо дидактика 
є складовою частиною теорії педагогіки, але є 
різні спеціальності щодо здобуття наукових звань, 
паспорти спеціальностей 13.00.09 – теорія нав-
чання і 13.00.01 історія педагогіки, порівняльна 
педагогіка і теорія педагогіки розрізняють педаго-
гічні і дидактичні умови формування певних яко-
стей, організації процесу тощо.

Організаційні: В. Вдовін [37] формулює три 
основні умови організації навчання: 1) спрямо-
ваність усього процесу навчання на вироблення 
мовних навичок, а не лише на здобуття мовних 
знань; ці навички уможливлюють «реалізацію 
мови в комунікативних актах»; 2) комунікативний 
характер переважної більшості вправ, що пропо-
нуються студентам на заняттях; 3) розвиток у сту-
дентів потреби в іншомовній комунікації.

У О. Потебні зазначено, що кожну особистість 
виділяє, виокремлює щось неповторне [38]. Саме 
цим неповторним є мовленнєвий розвиток особи-
стості, і чим він досконаліший, тим унікальнішою 
є комунікативна особистість, до неї можна засто-
сувати більший спектр технологій, методик, форм, 
методів тощо. Як зазначає В. Руденко, особистість 
повинна характеризуватись різноплановістю пізна-
вальних інтересів, ерудованістю, досконалим воло-
дінням мовними ресурсами, багатим словниковим 
запасом [39]. Це дозволяє говорити про важливість 
використання всього різноманіття інструментів 
педагогічної діяльності задля успішного форму-
вання мовної компетентності здобувачів освіти

Висновки. Наукові дослідження говорять про 
актуальність формування мовної компетентно-
сті в системі підготовки майбутніх офіцерів на 
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основі різних теоретичних підходів, врахування 
принципів навчання, наповнення змісту підго-
товки, використання різноманітних технологій 
навчання, методів і форм навчання, впровадження 
педагогічних, дидактичних, організаційних умов 
формування мовної компетентності. Мовна ком-
петентність офіцера є інтегративним професійним 
утворенням, яке є сукупністю мовних знань, мов-
леннєвих навичок і вмінь, досвіду їх застосування 
в мовному середовищі й містить професійно важ-
ливі якості офіцера, що відображають здатність 
діяти в різноманітних професійних ситуаціях. 
Іншомовна компетентність, іншомовна профе-
сійна компетентність, іншомовна комунікативна 
компетентність є дзеркальним відображенням 
базового поняття «мовна компетентність» з ура-
хуванням особливостей професійної підготовки 
фахівця і відрізняє їх від мовної компетентності 
лише фактор вивчення іноземної мови, а мовну 
компетентність можна формувати і на базі рід-
ної мови. Узагальнено наукові підходи до форму-
вання МК в офіцерів: андрагогічний, системний, 
компетентнісний, контекстний, суб’єктно-діяль-
нісний, особистісний або особистісно орієнтов-

ний, особистісно-діяльнісний, акмеологічний, 
комунікативний або комунікативно-когнітивний, 
аксіологічний (ціннісний), інформаційно-змістов-
ний, комунікативно-діяльнісний, соціокультур-
ний або культурологічний, профільно-орієнто-
ваний, гуманістичний, рефлексивний. Виділено 
педагогічні, дидактичні та організаційні умови 
формування мовної компетентності майбутнього 
офіцера. Узагальнено технології формування мов-
ної компетентності майбутніх офіцерів: особи-
стісно-орієнтовані, інформаційно-комунікативні 
та цифрові інноваційні технології, інтерактивні 
технологій, технології «концепції проектів», тех-
нології автономного навчання (learner autonomy 
and autonomous/ self-directed learning), смарт-тех-
нології, технології змішаного навчання, техноло-
гії критичного мислення. Але всі ці дослідження 
стосуються переважно формування мовної ком-
петентності майбутніх офіцерів, що ми і будемо 
враховувати в своєму подальшому дослідженні 
та спиратися на них. Перспективою подальших 
досліджень є діагностування стану сформованості 
мовної компетентності офіцерів НГУ у військових 
частинах, розробка інструментів її діагностики.
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