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Стаття присвячена актуальній проблемі особливостей формування 
інклюзивних компетентностей майбутніх вихователів до роботи з дітьми з 
особливими освітніми потребами в умовах дошкільної інклюзивної освіти. 
Зокрема, наголошується на важливості професійної підготовки вихователя у 
роботі з дітьми з особливими освітніми потребами; вказується на взаємозв’язок 
між успішністю впровадження інклюзивної освіти та якістю підготовки 
майбутніх педагогів до роботи в інклюзивних групах; здійснено аналіз 
літературних джерел та нормативно-правових документів щодо поставленої 
проблеми; визначено важливу роль вихователів у команді психолого-
педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами. 
Описано зміст підготовки здобувачів вищої освіти, а саме: ознайомлення з 
психофізичними особливостями дітей з особливими освітніми потребами 
та врахування цих особливостей в навчально-виховному процесі; знання 
про вплив психофізичного порушення та клінічного діагнозу на поведінку, 
спілкування; обізнаність зі спеціальними методами, прийомами, доступними 
технічними і дидактичними засобами навчання; знання особливостей 
критеріїв оцінювання; знання змісту та методів реалізації індивідуального 
підходу до дітей з особливими освітніми потребами; вміння реалізувати 
корекційні цілі в освітньому процесі; вміння співпрацювати із членами 
мультидисциплінарної команди закладу, а також із сім’ями дітей як із типовим 
розвитком, так і з особливими освітніми потребами. Розглянуто основні види 
фахової підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти в умовах 
інклюзії; наголошується на важливості психологічної підготовки здобувачів 
вищої освіти Спеціальності 012 Дошкільна освіта до роботи з дітьми з 
особливими освітніми потребами; зазначено і проаналізовано структуру 
готовності до роботи в умовах інклюзивної освіти та визначено етапи 
формування інклюзивної компетентності майбутніх фахівців; розглянуто 
вимоги до формування таких професійних компетентностей вихователя. 
За результатами проведеної роботи проводяться підсумки, формулюються 
висновки, визначаються перспективні напрямки дослідження.
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The article is devoted to the topical problem of the peculiarities of the development 
of inclusive competencies in future educators to work with children with special 
educational needs in the context of inclusive preschool education. In particular, it 
emphasizes the importance of professional training of educators in working with 
children with special educational needs; the relationship between the success of the 
implementation of inclusive education and the quality of training of future teachers 
to work in inclusive groups; the analysis of the literature sources and normative-
legal documents concerning the posed problem is carried out; the important role 
of educators in the team of psychological and pedagogical support of a child with 
special educational needs is determined. The essence of training of higher education 
student is described, specifically: familiarization with psychophysical features of 
children with special educational needs and taking them into account in the process 
of education; understanding the impact of psychophysical disorders and clinical 
diagnosis on behavior, communication; awareness of special methods, techniques, 
available technical and didactic teaching aids; proficiency at the peculiarities 
of evaluation criteria; expertise in the content and methods of implementing an 
individual approach to children with special educational needs; ability to implement 
corrective goals in the educational process; competence in working with members 
of the multidisciplinary team of the institution, as well as with families of children 
with both typical development and special educational needs. The main types of 
professional training of future teachers of preschool education in the conditions of 
inclusion are considered; the importance of psychological training in applicants 
for higher education Specialty 012 Preschool education to work with children with 
special educational needs is emphasized; the structure of readiness for work in 
the conditions of inclusive education is indicated and analyzed, and the stages 
of development of inclusive competence in future specialists are determined; the 
requirements for the development of such professional competencies in the educator 
are considered. According to the outcomes of the work, the results are conducted, 
conclusions are drawn, perspective directions of research are determined.
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Постановка проблеми. Упровадження інклю-
зії в закладах дошкільної освіти висуває нові 
вимоги до професійних якостей педагогів цих 
закладів. У «Концепції розвитку інклюзивної 
освіти» передбачено модернізацію освітнього 
процесу в Україні, вона вимагає спеціальної 
підготовки і перепідготовки фахівців закладів 
освіти для роботи з дітьми з особливими освіт-
німи потребами. Вихователь – це основна ланка в 
організації дошкільної інклюзивної освіти. Тому 
для роботи в закладах дошкільної освіти в умовах 
інклюзії у педагогів мають бути сформовані про-
фесійні й моральні якості, ціннісні орієнтації, а 
також психологічна готовність до навчання і вихо-
вання дітей з особливими освітніми потребами. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Досвід багатьох вітчизняних та зарубіжних 
науковців свідчить, що успішність дошкільної 
інклюзивної освіти буде залежати саме від профе-
сійної компетентності педагогів. Так, В.  Бондар, 
І.  Демченко, Н.  Лалак, І.  Кузава, О.  Мартинчук, 
С. Миронова, І. Садова та ін. вважають, що лише 
за умови спеціальної підготовки педагогів мож-
ливе інклюзивне навчання, зокрема: оволодіння 
ними основними методиками, прийомами та засо-
бами навчальної і виховної діяльності в інклюзив-
ному середовищі [4; 5; 6; 7]. Проте наявний стан 
практики вказує на недостатню компетентність 
працюючих вихователів у роботі з дітьми з ООП. 
Тому важливу роль відіграє підготовка майбутніх 
фахівців, що має відповідати сучасним тенден-
ціям теорії та практики, і створення таких педа-
гогічних умов, які будуть забезпечувати успіш-
ний перехід майбутнього фахівця від навчальної 
діяльності до професійної.

На значущість підготовки педагогів до роботи 
в умовах інклюзії вказують у своїх працях такі 
вчені, як: М.  Буйняк, І.  Возняк, І.  Демченко, 
В.  Коваленко, А.  Колупаєва, І.  Кузава, С.  Миро-
нова, Н. Софій та ін. Зокрема, І. Кузава розглядає 
деякі аспекти формування професійної готовності 
майбутніх вихователів до впровадження інклю-
зивної освіти; М.  Буйняк, С. Миронова висвіт-
люють умови ефективного формування профе-
сійних компетентностей у майбутніх фахівців в 
галузі інклюзивної освіти. Вчені наголошують, 
що дошкільна інклюзивна освіта можлива лише 
за наявності спеціальної підготовки педагогічних 
працівників. Проте наявний стан практики засвід-
чує про недостатню компетентність вихователів у 
роботі з дітьми з ООП. Тому важлива роль нале-
жить підготовці майбутніх педагогів до оволо-
діння інклюзивними компетентностями для вико-
нання своїх обов’язків у роботі з дітьми з ООП.

Мета роботи – висвітлення особливостей фор-
мування інклюзивної компетентності у майбутніх 
педагогів Спеціальності 012 Дошкільна освіта.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Вихователі є членами команди психолого-педаго-
гічного супроводу дитини, яка навчається у групі 
в умовах інклюзії, а це вимагає формування від-
повідної складової частини їхньої професійної 
компетентності. Це передбачає, насамперед, фор-
мування професійно-особистісної готовності усіх 
учасників педагогічного процесу, в тому числі і 
адміністрації, і вихователів до роботи в умовах 
дошкільної інклюзивної освіти. Тому саме ціле-
спрямована підготовка здобувачів вищої освіти 
Спеціальності 012 Дошкільна освіта сприятиме 
успішному розв’язанню проблеми інклюзивної 
освіти дошкільників з ООП.

Зазначимо, що формування готовності майбут-
ніх вихователів до роботи з дітьми з ООП є важ-
ливим фактором розвитку особистої професійної 
компетентності та підвищення якості освіти, за 
умови якщо: підготовка здобувачів вищої освіти 
до роботи з дітьми з особливими освітніми потре-
бами буде функціонувати як цілісна система, що 
оптимально включена в навчально-виховний про-
цес закладу, і будуть чітко визначені і науково-об-
ґрунтовані знання та вміння щодо організації 
роботи з цієї категорією дітьми в умовах інклюзії 
як необхідна складова частина професійної педа-
гогічної компетентності. 

С.  Миронова визначає такі складові частини 
професійної компетентності педагогів в галузі 
інклюзивної освіти, які включають: участь педа-
гогів у виборі типу закладу й форми навчання для 
дітей з ООП; психологічні та фізичні особливості 
розвитку дітей цієї категрії; вплив психофізичного 
порушення та клінічного діагнозу на засвоєння 
дитиною навчальних навичок, поведінку, спілку-
вання; спеціальні освітні стандарти та особли-
вості критеріїв оцінювання; зміст та методи реа-
лізації індивідуального підходу до дитини з ООП; 
корекційна спрямованість навчання; форми та 
методи безконфліктної соціальної взаємодії вихо-
ванців з ООП; співробітництво із спеціалістами 
психолого-педагогічного супроводу інклюзова-
них дітей, волонтерами, громадськістю; зміст і 
форми співробітництва з сім’ями дітей з типовим 
розвитком і учнів з ООП; особливості планування 
роботи та ведення ділової документації в інклю-
зивному закладі [6]. 

Перелік вищезазначених поглядів на інклю-
зивну освіту вказує, що майбутні фахівці Спеці-
альності 012 Дошкільна освіта повинні мати спе-
ціальну підготовку, до змісту якої має входити: 
ознайомлення з психофізичними особливостями 
дітей з ООП та врахування цих особливостей в 
навчально-виховному процесі, обізнаність зі спе-
ціальними методами і прийомами навчання і вихо-
вання, доступними технічними і дидактичними 
засобами навчання та виховання, ергономічними 
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нормами і вимогами до організації і здійснення 
процесу їхнього навчання та виховання.

Інклюзивний підхід в освіті покликаний стерти 
негативні стереотипи та установки, які заважа-
ють сприймати дитину з ООП як цілісну особи-
стість, сформувати позитивну педагогічну моти-
вацію майбутніх вихователів, повноцінного члена 
суспільства.

Аналіз літературних джерел та наявний стан 
практики дозволяє зробити висновок, що для 
успішного виховання та навчання дітей педагог 
повинен оволодіти такими необхідними компе-
тентностями:

1. Ознайомитися з анамнезом учнів, особли-
востями їхнього психофізичного розвитку.

2. У процесі навчально-виховної діяльності
вивчати особливості уваги, працездатності, темпу 
роботи дітей з ООП.

3. Враховувати стан зору, слуху, загальної та
дрібної моторики дітей.

4. Навчитися адаптувати методи роботи,
навчальні плани, дидактичний матеріал до індиві-
дуальних потреб дітей.

5. Забезпечувати оптимальні умови для спілку-
вання, сприяти налагодженню дружніх стосунків 
між дітьми, формування колективу.

6. Формувати у дітей досвід стосунків у соці-
умі, навички адаптації до соціального середо-
вища.

7. Підготувати дітей групи до того, що поряд
із ними перебуватимуть такі, що мають ООП, 
навчити їх налагоджувати дружні стосунки, щоб 
діти з ООП відчували себе членами колективу.

8. Не допускати зневажливого ставлення до
дітей з ООП [1; 3; 4; 5; 6].

Успішність впровадження інклюзивної освіти 
залежить не лише від професійних компетент-
ностей, але і від особистості самого педагога. 
Тому важливою складовою частиною готовності 
майбутніх фахівців до роботи в умовах інклюзії 
є оволодіння такими особистісними якостями, як: 
терпіння, витримка, доброта, доброзичливість, 
любов до дітей, уміння знайти індивідуальний 
підхід до дитини, уміння співпрацювати з іншими 
спеціалістами та використовувати їх поради, 
уміння зрозуміти дитину тощо.

 Ю. Шуміловська визначила структуру готов-
ності майбутніх фахівців до роботи в умовах 
інклюзивної освіти, що складається з 4-х компо-
нентів:

– мотиваційний – сукупність стійких моти-
вів до роботи в умовах інклюзії, спрямованість 
на здійснення ефективного навчально-вихов-
ного процесу, визнання кожної дитини суб’єктом 
навчально-виховної діяльності, формування вну-
трішньої готовності до позитивного сприймання 
дітей з ООП;

– когнітивний – система знань і уявлень про
проблему інвалідності, особливості психофі-
зичного розвитку осіб з ООП й специфіку побу-
дови навчально-виховного процесу, у якому вони 
беруть участь, знання з питань формування спри-
ятливого психологічного клімату життя суб’єктів 
педагогічного процесу та попередження кризо-
вих, екстремальних ситуацій;

– креативний – творча активність і особистісні
якості педагога, які дозволяють створювати нові 
матеріальні та духовні цінності, а також розви-
вати творчий потенціал дітей із ООП, враховуючи 
їхні спроможності;

– діяльнісний – прийоми і способи реалізації
професійно-педагогічних знань у роботі з дітьми 
з ООП, а також формування у майбутніх педагогів 
відповідних професійних компетенцій [8].

О. Мартинчук охарактеризувала такі компе-
тентності професійно-особистісної готовності 
майбутнього педагога з дошкільної освіти до 
роботи в умовах інклюзивної освіти:

1) дидактична – готовність визначати кон-
кретні і загальні завдання розвитку, навчання і 
виховання дітей з ООП, здатність враховувати 
в навчально-виховному процесі психологічні, 
вікові, індивідуальні особливості вихованців, а 
також особливості порушення, готовність здійс-
нювати, враховуючи спеціальні дидактичні прин-
ципи, керівництво пізнавальною діяльністю дітей, 
давати адекватну оцінку їхньої діяльності;

2) виховна – можливість аналізувати і здатність
давати психолого-педагогічне трактування пове-
дінки, реакцій, вчинків вихованців, готовність 
використовувати адекватні віковим, психологіч-
ним і компенсаторним можливостям прийоми, 
способи виховання, залучати їх до культури;

3) комунікативна – встановлення з дітьми довір-
ливі стосунків, вирішення і запобігання конфлік-
тних ситуацій, що виникають між вихованцями, 
установлення позитивного контакту з батьками; 

4) методична – готовність до проектування,
цілевизначення, планування, реалізації і діагнос-
тики навчального процесу та професійного кори-
гування результатів навчання;

5) трансформаційна – перетворення і відбір
дидактичного, навчального та методичного мате-
ріалу [5].

На думку С. Миронової, формування психоло-
гічної готовності педагогів є однією з умов запро-
вадження інклюзивної освіти, її ефективності та 
шляхом до суспільної інтеграції різних верств 
населення [6]. 

О. Гноєвська виділила такі етапи формування 
інклюзивної психолого-педагогічної компетент-
ності майбутніх фахівців.

Перший етап передбачає теоретичну підго-
товку за допомогою лекцій, а характер навчальної 
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діяльності фахівця переважно репродуктивний. 
Результатами діяльності педагога на цьому етапі є 
відтворення отриманої інформації та демонстра-
ція засвоєних навичок розв’язання завдань.

Другий етап – спеціально змодельована ситу-
ація професійної діяльності, яка вимагає ана-
лізу та прийняття рішень на основі теоретичної 
інформації, наприклад, під час ділових ігор та 
інших інтерактивних форм. Характер такої діяль-
ності – репродуктивно-творчий, частково-пошу-
ковий. Результатами діяльності є предметні дії, 
основна мета яких – практичне перетворення імі-
тованих професійних ситуацій.

Третій етап – це проблемні ситуації або фраг-
менти професійної діяльності творчого характеру. 
Наприклад, перебування на виробничій практиці, 
виконання курсових та дипломних проектів [2].

Ефективність формування корекційно-педа-
гогічної компетентності майбутнього вихователя 
може забезпечуватися дотриманням таких вимог:

1) розробка змісту, методів, форм і засобів корек-
ційно-педагогічної компетентності вихователя;

2) насиченням занять корекційним змістом;
3) дотримання умов, спрямованих на активіза-

цію пізнавальних можливостей дітей з ООП;
4) максимальне використання у навчально-ви-

ховному процесі корекційно-виховних можли-
востей, що впроваджуються в закладі загальної 
середньої освіти;

5) урізноманітнення видів навчальної та корек-
ційної діяльності дітей;

6) формування ключових навчально-корекцій-
них компетенцій вихователя;

7) активне залучення дітей з типовим роз-
витком у навчально-виховну діяльність разом з 
дітьми з ООП та їхніх батьків [2, с. 29].

Д.  Шульженко зазначає, що діяльність фахів-
ців в інклюзивних закладах освіти має бути під-
порядкована принципу гнучкості навчальних про-
грам, які задовольняють потреби дітей з різними 
можливостями та здібностями, та розрахована на 

постійну творчу активність. Якісний професійний 
супровід дитини з ООП забезпечує формування 
необхідних компетентностей, мінімізацію впливу 
фізичних та психічних обмежень дітей в навчаль-
но-виховному процесі, розкриття їх ньогопотенці-
алу і виховання необхідних якостей характеру [8]. 

М. Буйняк зазначає, що формування інклюзив-
ної компетентності педагогів передбачає роботу 
у двох напрямках: формування психологічної 
готовності до роботи в умовах інклюзії; підви-
щення методичної компетентності педагогів у 
галузі інклюзивної освіти, навчання та виховання 
дітей з ООП [1].

Підсумовуючи все вище висвітлене, можна 
зробити висновок, що структуру інклюзивної 
компетентності науковці визначають на основі 
мотиваційної, когнітивної та діяльнісної сфер 
особистості. 

Висновки та перспективи подальших розро-
бок у цьому напряму. Отже, успішна та ефективна 
практична реалізація процесу інклюзії залежить 
насамперед від ставлення до нього фахівців як 
суб’єкта навчально-виховної діяльності. Якщо 
особливості психофізичного розвитку дитини – 
це, майже завжди, незмінний фактор, то спромож-
ність вихователів щодо свідомої зміни свого став-
лення до них, розширення компетентностей у 
навчанні та вихованні дітей з ООП, використанні 
ними різноманітних форм, методів і прийомів 
роботи мають змогу змінитись на краще. Саме за 
таких умов є можливим ефективне запровадження 
інклюзії у практику роботи закладів дошкільної 
освіти. Тому формування в освітньому процесі в 
здобувачів вищої освіти інклюзивних компетент-
ностей забезпечать міцний фундамент успішної 
реалізації майбутньої професійної діяльності 
вихователя.

Перспективним напрямом дослідження буде 
розробрка психолого-педагогічного забезпечення 
підготовки здобувачів вищої освіти спеціальності 
012 Дошкільна освіта до роботи в умовах інклюзії.
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