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У статті розглядаються важливі елементи професійної адаптації студентів 
в умовах швидких соціокультурних змін і науково-технічного прогресу. 
Професійна адаптивність є ключовим фактором для успішної інтеграції 
молодих фахівців у професійне середовище та їх здатності реагувати 
на зміни в суспільному житті, що стає особливо актуальним в умовах 
освітніх реформ та глобалізації. Аналіз структурно-функціональних 
аспектів формування професійної адаптивності охоплює як внутрішні, 
так і зовнішні фактори, що впливають на становлення професійної 
компетентності студентів. Автори виявляють, що рівень адаптованості 
студентів закладів вищої освіти є недостатнім, що зумовлює необхідність 
створення ефективних соціально-педагогічних умов для підвищення 
інтеграції студентів у соціокультурне середовище. Запропонована 
соціально-педагогічна модель адаптації студентів враховує основні 
етапи адаптаційного процесу: мотиваційно-цільовий, змістовно-
діяльнісний і діагностично-корекційний. Мотиваційно-цільовий етап 
передбачає активну роботу з формування мотивацій життєдіяльності та 
самовизначення студентів. Змістовно-діяльнісний етап сприяє розвитку 
пізнавальних, комунікативних і поведінкових компонентів адаптації. 
Діагностично-корекційний етап відображає результати попередніх 
етапів та охоплює рефлексивну діяльність. Модель також підкреслює 
важливість використання гуманістичного, особистісно-діяльнісного, 
культурологічного й аксіологічного підходів у соціально-педагогічній 
взаємодії. Гуманістичний підхід забезпечує включення особистості в 
систему суспільних відносин, аксіологічний – орієнтує на визнання 
людини як вищої цінності, особистісно-діяльнісний – сприяє соціальній 
активності, а культурологічний – формує толерантність до культурних 
взаємин. Запропонована модель є гнучкою та може бути творчо 
застосована кураторами академічних груп у закладах вищої освіти. 
Ця модель спрямована на створення сприятливих умов для успішної 
адаптації студентів у вищих навчальних закладах та їх ефективної 
інтеграції у соціокультурне середовище.
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Постановка проблеми. Формування про-
фесійної адаптивності здобувачів вищої освіти 
є актуальним завданням сучасної педагогічної 
науки, оскільки ринок праці вимагає від випус-
кників не лише теоретичних знань і практич-
них навичок, але й високого рівня адаптивності. 
Багато студентів зазнають труднощів у процесі 
адаптації до нових умов, що знижує їхню ефек-
тивність і професійну успішність. Це зумовлено 
як особистісними факторами, так і недостатньою 
увагою до соціально-педагогічних аспектів в 
освітньому процесі. Наукові дослідження під-
креслюють необхідність розробки комплексних 
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The article discusses important elements of students’ professional adaptation 
in the context of rapid socio-cultural changes and scientific and technological 
progress. Professional adaptability is a key factor for the successful integration 
of young professionals into the professional environment and their ability to 
respond to changes in social life, which is especially relevant in the context 
of educational reforms and globalisation. The analysis of the structural 
and functional aspects of professional adaptability includes both internal 
and external factors that influence the formation of students’ professional 
competence. The authors find that the level of adaptability of students of 
higher education institutions is insufficient, which necessitates the creation of 
effective socio-pedagogical conditions to enhance the integration of students 
into the socio-cultural environment. The proposed socio-pedagogical model 
of students’ adaptation takes into account the main stages of the adaptation 
process: motivational and target, content and activity, and diagnostic and 
correctional. The motivational and goal stage involves active work on the 
formation of motivations for life and self-determination of students. The content 
and activity stage promotes the development of cognitive, communicative and 
behavioural components of adaptation. The diagnostic and correctional stage 
reflects the results of the previous stages and includes reflective activities. 
The model also emphasises the importance of using humanistic, personality-
activity, cultural and axiological approaches in social and pedagogical 
interaction. The humanistic approach ensures the inclusion of the individual 
in the system of social relations, the axiological approach focuses on the 
recognition of the individual as the highest value, the personal and activity 
approach promotes social activity, and the cultural approach forms tolerance 
to cultural relations. This model is aimed at creating favourable conditions for 
the successful adaptation of students in higher education institutions and their 
effective integration into the socio-cultural environment.
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моделей, що відображають структурно-функціо-
нальні аспекти формування професійної адаптив-
ності, даючи змогу систематизувати й оптимізу-
вати педагогічні умови для інтеграції студентів у 
соціокультурне середовище та їхньої професійної 
самореалізації. Таким чином, постає потреба у 
створенні ефективних методик і умов, що підви-
щують рівень професійної адаптивності здобу-
вачів вищої освіти, вимагаючи аналізу існуючих 
педагогічних практик і наукових підходів і роз-
робки нових методичних рекомендацій.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Більшість дослідників акцентують увагу на необ-
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хідності врахування структурно-функціональних 
аспектів процесу формування професійної адап-
тивності. Вивчення цих аспектів дає змогу зро-
зуміти механізми й закономірності адаптації, а 
також розробити ефективні соціально-педагогічні 
умови, що сприятимуть успішній інтеграції сту-
дентів у професійне середовище.

Різні підходи до проблеми адаптивності здобу-
вачів вищої освіти висвітлені в роботах таких вче-
них, як Л. Виготський, В. Давидов, А. Леонтьєв, 
С.  Рубінштейн. Вони підкреслюють важливість 
мотиваційно-цільового, змістовно-діяльнісного 
та діагностично-корекційного етапів у процесі 
адаптації. Однак сучасні дослідження, проведені 
Л. Герасименко, О. Харчук, В. Чумаком, О. Колес-
ник та Ю.  Бондаренком, акцентують увагу на 
нових підходах до адаптації студентів, таких як 
інтеграція технологій дистанційного навчання, 
використання індивідуалізованих програм під-
тримки та розвиток соціальних навичок. Їх роботи 
також указують на необхідність удосконалення 
існуючих моделей адаптації через застосування 
новітніх соціально-психологічних і педагогічних 
технологій. Дослідження останніх років показу-
ють, що рівень адаптованості студентів закладів 
вищої освіти залишається недостатнім, що свід-
чить про необхідність подальшого вдосконалення 
моделей адаптації з урахуванням сучасних тен-
денцій і викликів.

Метою статті є аналіз і опис структурно-функ-
ціональних аспектів, що сприяють формуванню 
професійної адаптивності у здобувачів вищої 
освіти.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
У сучасному світі швидких соціокультурних змін і 
науково-технічного прогресу адаптивність профе-
сійної діяльності здобувачів вищої освіти набуває 
особливого значення, забезпечуючи їхню успішну 
інтеграцію у професійне середовище й ефективну 
реакцію на суспільні зміни. Це є важливим в умо-
вах освітніх реформ і глобалізації, які ставлять 
нові вимоги до професійної підготовки й особи-
стісного розвитку майбутніх фахівців. Потрібно 
звернути увагу на структурно-функціональні 
аспекти формування професійної адаптивності, 
зокрема внутрішні та зовнішні фактори, що впли-
вають на компетентність студентів. Рівень адап-
тованості студентів зазвичай недостатній, тому 
потрібне створення ефективних соціально-педа-
гогічних умов для підвищення їх інтегрованості 
в соціокультурне середовище через соціально-пе-
дагогічну модель.

Оскільки моделювання як метод уже понад 
сорок років активно використовується в педаго-
гіці, ми можемо стверджувати, що й у соціальній 
педагогіці його застосування може бути продук-
тивним і з наукового погляду виправданим. Неви-

падково Безпалько О. В. вважає, що, незважаючи 
на те що об’єкти моделювання в соціумі набагато 
складніші й багатовимірні, моделювання зали-
шається «одним із провідних методів виявлення 
закономірних залежностей у дослідницькій і 
практичній соціальній педагогіці» [2, с. 15].

Модель адаптації студентів враховує їхню 
психоемоційну чутливість, яка може впливати на 
швидкість адаптації. Важливо дослідити логіку 
створення моделі, що відображає основні проце-
дури процесу адаптації. Різні педагогічні моделі 
обумовлені специфікою досліджень і підходів до 
їх упорядкування.

Для створення моделі адаптації слід врахувати 
такі етапи: визначення методології, опис пред-
мета, постановка завдань, конструювання моделі, 
вибір методик вимірювання, оцінка валідності й 
інтерпретація результатів [13, с. 51–60].

Мета нашого дослідження – розробити соці-
ально-педагогічну модель для інтеграції студентів 
у соціокультурне середовище вищого навчаль-
ного закладу. Модель не лише сприяє соціальній 
адаптації, а й активізує здатність молодих людей 
аналізувати й корегувати свою соціальну пове-
дінку. Дослідження охоплює визначення мети та 
завдань моделі, опис її змістових характеристик, 
а також обговорення форм, методів, принципів і 
функцій, що становлять її основу. Розглядаються 
також напрями подальших досліджень для вдо-
сконалення моделі в умовах конкретного культур-
но-освітнього простору [19, с. 80–96]. 

Головною метою нашої роботи є створення 
сприятливих умов для адаптації студентів у 
вищому навчальному закладі, зокрема підви-
щення рівня їхньої інтегрованості в соціокуль-
турне середовище. Теоретичний аналіз адапта-
ційного процесу показує, що модель повинна 
враховувати ключові етапи: мотиваційно-цільо-
вий, змістовно-діяльнісний і діагностично-ко-
рекційний. Мотиваційно-цільовий етап перед-
бачає активну роботу з формування мотивації та 
самовизначення студентів для досягнення їхніх 
навчальних цілей [17, с. 140; 10]. Змістовно-діяль-
нісний етап передбачає участь студентів у спіль-
ній діяльності, сприяючи розвитку пізнавальних, 
комунікативних і поведінкових компонентів адап-
тації [6, с. 75; 5, с. 53–67; 8, с. 65–66]. Діагностич-
но-корекційний етап відображає результати зміс-
товно-діяльнісного етапу, передбачає діагностику 
й необхідні корекції без проведення експеримен-
тальних досліджень.

Успішна адаптація студентської молоді в про-
цесі соціально-педагогічної взаємодії сприяє 
гуманістичний, особистісно-діяльнісний, культу-
рологічний і аксіологічний педагогічні підходи [9, 
с.  654]. Гуманістичний підхід підтримує вклю-
чення особистості в суспільні відносини через 
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засвоєння соціального досвіду з повагою та гуман-
ним ставленням. Аксіологічний підхід орієнтує про-
цес соціальної інтеграції на визнання людини як 
вищої цінності, що формує суспільні орієнтації та 
установки особистості. Особистісно-діяльнісний 
підхід створює умови для активної участі студен-
тів у соціально-педагогічній взаємодії. Культуро-
логічний підхід враховує вплив соціокультурного 
середовища на адаптацію молоді, сприяючи підго-
товці до життя в полікультурному суспільстві та 
формуванню толерантності [7, с. 117].

Крім зазначених вище, педагоги широко вико-
ристовують й інші підходи для поліпшення навчаль-
ного, а також адаптаційного процесу [3; 11].

Ефективність адаптації в закладах вищої освіти 
залежить від ставлення особистості до навколиш-
ньої дійсності та педагогічних впливів, що базу-
ються на таких принципах [18]: гуманістичний 
підхід акцентує увагу на включенні особистості 
в суспільні відносини через засвоєння соціаль-
ного досвіду з повагою та гуманністю; аксіологіч-
ний підхід визначає соціальну інтеграцію через 
визнання людини як вищої цінності, що формує 
суспільні орієнтації та установки особистості; 
особистісно-діяльнісний підхід створює умови 
для активної участі студентів у соціально-педаго-
гічній взаємодії, тоді як культурологічний підхід 
враховує вплив соціокультурного середовища на 
адаптацію молоді, готуючи їх до життя в полікуль-
турному суспільстві та формуючи толерантність.

Перший період адаптації студентів забезпечу-
ється через комунікативну взаємодію в академіч-
ній групі, що допомагає задовольнити потреби в 
спілкуванні та соціальному статусі після переходу 
від школи. Спочатку застосовуються методи для 
посилення взаємодії в групі, а ближче до кінця 
періоду – для функціональної взаємодії підгруп 
[1, с. 10–18].

Наступний період адаптації передбачає форма-
лізацію підгруп в академічній групі й активізацію 
роботи студентів усередині них. Використання 
методів групової роботи відповідно до потреб 
адаптації покращує індивідуальну діяльність сту-
дентів і підвищує їхню активність в університет-
ському житті, формуючи відчуття особистої при-
четності до всього, що відбувається [13, с. 51–60].

Останній період адаптації передбачає викори-
стання методів ціннісно-орієнтованої діяльності 
для осмислення досвіду університетського життя. 
Поєднання трьох періодів адаптації та методів 
інформаційного забезпечення оптимізує інтегра-
цію студентів в освітнє середовище, забезпечу-
ючи позитивний результат.

Для успішної адаптації потрібно створити 
сприятливі умови в навчальному закладі, що 
передбачає організацію соціально-педагогічної 
діяльності, комунікативних відносин і самови-

ховання студентів. Основними функціями соці-
ально-виховного процесу є діагностика для вирі-
шення завдань, прогнозування змін у соціальному 
розвитку, розробка індивідуальних програм, під-
тримка комунікації та управління реалізацією 
програм соціального розвитку [16, с. 95].

У контексті закладів вищої освіти сучасна 
соціально-педагогічна практика потребує зна-
ходження адекватних методів для відтворення 
нових знань. Це досягається через розробку тео-
ретичних моделей, що відображають принципи 
поведінки в сучасному соціумі. Отже, йдеться про 
створення соціальних моделей, які замінюють 
реальні життєві ситуації в навчальному процесі, 
необхідні студентам для професійної підготовки 
[4, с. 12].

У нашому дослідженні використано науко-
во-методичні основи національної системи освіти, 
зокрема Концепцію виховання дітей та молоді. 
Згідно з Концепцією, основні завдання вищих 
навчальних закладів полягають у підготовці сві-
домої інтелігенції, формуванні громадянської 
позиції, розвитку загальної культури студентів і 
популяризації здорового способу життя. Напрями 
виховного процесу вищої школи охоплюють інди-
відуальний підхід, стимулювання саморозвитку, 
створення сприятливого середовища та залучення 
до духовної і моральної культури нації. Головна 
мета національно-патріотичного виховання – 
набуття соціального досвіду, успадкування духов-
них цінностей українського народу, розвиток 
міжнаціональних взаємин, формування високої 
духовності, а також моральної, художньо-естетич-
ної, правової, трудової та екологічної культури у 
молоді [14, с.  3]: здійснення адаптаційного про-
цесу в закладах вищої освіти можливе через реалі-
зацію наступних напрямів соціально-педагогічної 
роботи [15]; організаційний: заходи щодо орга-
нізації життєдіяльності студентського колективу; 
соціально-адаптаційний: пом’якшення адаптаці-
йного періоду в нових умовах навчання та жит-
тєдіяльності (групові заходи для створення пози-
тивного емоційного комфорту в академічній групі 
першокурсників); навчально-методичний: пла-
нування заходів організаційно-виховної роботи в 
групі відповідно до інтересів та запитів студентів 
(розробка сценаріїв різноманітних виховних захо-
дів, вечорів відпочинку тощо); соціально-культур-
ний: розширення соціально-культурних знань і 
навичок (організація масових заходів щодо соці-
альної та волонтерської діяльності студентів у 
позанавчальний час); індивідуальний: вирішення 
нагальних проблем конкретного студента з питань 
налагодження побуту, подолання труднощів у нав-
чанні, конфліктних ситуацій, взаємодії з сім’єю.

Самостійне вирішення конфліктних ситуацій є 
важливим аспектом адаптації студента, що допо-
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магає знизити психоемоційне напруження у склад-
них життєвих обставинах. Для цього потрібні такі 
якості: об’єктивна оцінка ситуацій і адекватне 
сприйняття ролі, готовність приймати рішення, 
що можуть суперечити власним інтересам, уміння 
вести діалог і досягати компромісів, здатність від-
мовляти у випадках сумнівного тиску, терпимість 
і толерантність, принциповість у відстоюванні 
своєї позиції та дотримання морально-етичних 
норм.

Ці уміння та якості є важливими для процесу 
адаптації студентів закладів вищої освіти до соці-
окультурного середовища. Поєднання елементів 
моделювання та проєктування у єдиній проєктній 
моделі є оптимальним варіантом, що забезпечує 
високу технологічність педагогічного супроводу 
процесу соціальної адаптації. Це підтверджує 
теза В. Загвязинського про необхідність «багато-
аспектного» підходу до проєктування розвитку 
систем освіти, що враховує складність і багато-
факторність соціальних зв’язків [12].

Програма передбачає соціально-виховну 
роботу для успішної адаптації студентів-першо-
курсників, включно з груповими заходами для 
позитивного емоційного комфорту в академічній 

групі, індивідуальною підтримкою відповідно до 
потреб студентів, навчально-методичну роботу з 
розробки виховних заходів і організацію масових 
соціальних і волонтерських подій. Запропонована 
модель адаптації є гнучкою і може творчо вико-
ристовуватися кураторами академічних груп.

Висновки. Дослідження структурно-функ-
ціональних аспектів формування професійної 
адаптивності у здобувачів вищої освіти підтвер-
джує актуальність цієї проблеми в умовах соціо-
культурних і науково-технічних змін. Адаптація 
студентів у вищій освіті залежить від мотива-
ційно-цільових, змістовно-діяльнісних і діагнос-
тично-корекційних факторів. Аналіз показує, що 
наявні моделі та методи педагогічного супроводу 
потребують вдосконалення. Розробка нових стра-
тегій для підвищення професійної адаптивності 
має враховувати індивідуальні особливості сту-
дентів і передбачати розвиток менторської під-
тримки, інтерактивних методів навчання й інно-
ваційних технологій. Подальше дослідження та 
впровадження сучасних педагогічних практик 
сприятимуть успішній інтеграції випускників у 
професійне середовище та їхньому професійному 
й особистісному розвитку.
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