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Статтю присвячено дослідженню структури готовності майбутніх вчителів-
логопедів до застосування адаптованих фізичних вправ у професійній 
діяльності. Автором надано різні погляди вчених на тлумачення понять 
«готовність», «готовність до професійної діяльності», «готовність до 
педагогічної діяльності», «готовність спеціального (корекційного) 
педагога до професійної діяльності». У статті диференційовано поняття 
«професійна готовність», «професійна придатність», «готовність до 
професійної діяльності». 
Автором зроблено висновок, що готовність майбутніх вчителів-
логопедів до застосування адаптованих фізичних вправ є складником 
їх професійної компетентності і трактується як інтегроване утворення, 
яке спирається на використання пристосованих фізичних вправ, що 
надає змогу організувати корекційно-розвиткову роботу з дітьми з 
порушеннями мовлення, спрямовану на ефективне їх подолання (або 
покращення стану мовлення), закріплення та стабілізацію результатів 
корекційно-розвиткової роботи у подальшому житті дитини та виступає 
передумовою ефективної професійної діяльності майбутнього вчителя-
логопеда після закінчення ЗВО. 
Також висвітлено сім видів готовності: психологічну, суто професійну, 
комунікативну, особистісну, інноваційну, кар’єрну, психофізичну, що з 
різних сторін висвітлюють готовність до професійної діяльності майбутніх 
вчителів-логопедів. Запропоновано чотири компоненти готовності 
майбутніх вчителів-логопедів до застосування адаптованих фізичних 
вправ у професійній діяльності. Одним з тлумачень мотиваційного 
компоненту виступає потреба успішно виконати поставлене завдання, 
інтерес до діяльності. Когнітивний компонент автор представляє як 
оволодіння майбутнім вчителем-логопедом способами та прийомами, 
комплексом знань, умінь і навичок щодо розв’язування корекційно-
розвиткових завдань, швидкого й адекватного орієнтування у численних і 
різнорідних ситуаціях професійного спілкування. Діяльнісний компонент 
передбачає інформаційно-технологічний складник, навчання рухових дій, 
відображає сформований комплекс певних умінь, навичок. Особистісний 
компонент характеризує почуття відповідальності, впевненості в успіху; 
управління собою, мобілізацію сил, зосередження на поставленому 
завданні, подолання сумнівів, страхів.

Ключові слова: 
адаптовані фізичні вправи, 
готовність до професійної 
діяльності, майбутні вчителі-
логопеди, компоненти 
готовності, професійна 
діяльність, структура 
готовності.



107

Herald of Zaporizhzhia National University. Pedagogical Sciences no. 1 (34). 2020  ISSN 2522-4360

STRUCTURE OF THE READINESS OF FUTURE SPEECH THERAPISTS  
TO APPLY ADAPTED PHYSICAL EXERCISES IN PROFESSIONAL ACTIVITY

Gorshkova G. V.
Postgraduate Student at the Department of Physical Culture and Sports

Zaporizhzhia National University
Zhukovskoho str., 66, Zaporizhzhia, Ukraine

orcid.org/0000-0002-2666-7925
verona06@i.ua

The article is devoted to the study of the structure of readiness of future 
teachers-speech therapists to apply adapted physical exercises in professional 
activities. The author provides different views of scientists on the interpretation 
of the concepts “readiness”, “readiness for professional activity”, “readiness 
for pedagogical activity”, “readiness of a special (correctional) teacher for 
professional activity”. The article differentiates the concepts of “professional 
readiness”, “professional suitability”, “readiness for professional activity”. 
The author concludes that the readiness of future speech therapists to use 
adapted physical exercises is part of their professional competence, is 
interpreting as an integrated education based on the use of adapted physical 
exercises, which allows organizing correctional and developmental work with 
children with speech disorders. Their effective overcoming (or improvement 
of speech), consolidation and stabilization of the results of correctional and 
developmental work in the further life of the child and is a prerequisite for 
effective professional activity of the future teacher-speech therapist after 
graduation. There are also seven types of readiness: psychological, purely 
professional, communicative, personal, innovative, career, psychophysical, 
which from different angles highlight the readiness for professional activities 
of future speech therapists. Four components of readiness of future teachers-
speech therapists to apply adapted physical exercises in professional activity 
are offering. One of the explanations of the motivational component is the 
need to successfully completing the task, interest in the activity. 
The author presents the cognitive component as the mastery of the future 
teacher-speech therapist methods and techniques, a set of knowledge, skills 
and abilities to solve correctional and developmental tasks, rapid and adequate 
orientation in numerous and diverse situations of professional communication. 
The activity component provides an information-technological component, 
training in motor actions, reflect the formed complex of certain abilities, skills. 
The personal component characterizes the sense of responsibility, confidence 
in success; self-management, mobilization of forces, focusing on the task, 
overcoming doubts, fears.
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Постановка проблеми. Сучасна освітня 
система України повинна забезпечувати якісну 
професійну підготовку фахівців. Саме тому акту-
альності набувають питання, пов’язані з пошуком 
шляхів удосконалення освітнього процесу закла-
дів вищої освіти для підвищення рівня фахової 
підготовки майбутніх вчителів-логопедів. Важли-
вим засобом цього є готовність майбутніх вчите-
лів-логопедів до професійної діяльності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Структурі готовності людини до професійної 
діяльності у сучасній науці приділяється особлива 

увага, оскільки її формування складає сутність 
професійного навчання та є головним критерієм 
його якості. 

Проблемою займалися та досліджували з різ-
них методологічних позицій такі відомі вчені, 
як В.Г. Кремень, В.П. Андрющенко, І.А. Зязюн, 
Н.Г. Ничкало, С.О. Сисоєва, В.О. Сластенін, 
О.О. Бодальов, О.Ф. Бондаренко, Л. Е. Орбан-Лем-
брик, К.К. Платонов, Д.М. Узнадзе, Е.А. Фарапо-
нова, В.С. Горгома, М.І. Д’яченко, В.В. Зарицька, 
Л.А. Кандибович, В.Г. Панок, Н.І. Пов’якель, 
О.В. Лапа, В.Й. Бочалюк, С.П. Миронова, 
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Таблиця 1
Порівняльна таблиця понять «професійна придатність», «професійна готовність»,  

«готовність до професійної діяльності»

Професійна готовність Професійна придатність Готовність  
до професійної діяльності

Особистісна якість Сукупність психологічних і психо-
фізичних властивостей: оволодін-
ня професією та ступінь задоволе-
ності від праці

Особистісне утворення, професій-
на компетентність

Види:
–	 попередня (завчасна, потенційна)
–	 безпосередня(миттєва, ситуаційна)

Види: 
–	 абсолютна 
–	 відносна

Складники:
–	 психологічна
–	 суто професійна
–	 комунікативна
–	 особистісна
–	 інноваційна
–	 кар’єрна
–	 психофізична

Критерії оцінювання:
–	 медичний
–	 освітній
–	 психологічний

Х.Я. Сайко, Р.В. Клопов, Л.В. Безкоровайна, 
А.М. Кух, Л.П. Сущенко тощо.

Однак варто констатувати, що, попри вели-
кий науковий інтерес і значні здобутки науковців 
з вивчення структури готовності до професійної 
діяльності, структуру готовності майбутніх вчите-
лів-логопедів до застосування адаптованих фізич-
них вправ у професійній діяльності розглянуто 
недостатньо. 

Мета статті полягає в дослідженні структури 
готовності майбутніх вчителів-логопедів до засто-
сування адаптованих фізичних вправ у професій-
ній діяльності.

Виклад основного матеріалу. Для з’ясування 
проблеми у нашому дослідженні вважаємо необ-
хідним розглянути поняття «готовність», «готов-
ність до професійної діяльності», «готовність 
до педагогічної діяльності», «готовність спеці-
ального (корекційного) педагога до професійної 
діяльності».

Здійснивши аналіз наукових робіт вче-
них В.О. Моляко, К.К. Платонова, Х.Я. Сайко, 
С.Д. Максименко, К.С. Максименко, М.В. Папуча 
тощо, ми дійшли висновку, що поняття «готов-
ність» визнається передусім як утворення, що 
пов’язано з особистістю, станом психічних про-
цесів, умовами зростання, навчання, виховання і 
розвитку людини. 

Готовність до професійної діяльності, за 
К.К. Платоновим, – результат трудового вихо-
вання, професійного навчання, психічної підго-
товки [1], за В. О. Сластьоніним, – професійна 
компетентність [2], яку держава законодавчо 
визначила як здатність особи у межах визначе-
них за посадою повноважень застосовувати спе-
ціальні знання, уміння та навички, виявляти від-

повідні моральні та ділові якості для належного 
виконання встановлених завдань і обов’язків, нав-
чання, професійного та особистісного розвитку 
[3]. В.Й. Бочелюк пропонує такі кроки готовно-
сті до професійної діяльності: 1) усвідомлення 
потреби у формуванні професійної компетентно-
сті, яке відбувається завдяки появі професійних 
запитань, завдань, які потребують вдосконалення 
діяльністю; 2) орієнтація майбутнього вчителя-ло-
гопеда на професійну і творчу реалізацію дозво-
ляє йому поглибити усвідомлення актуальності і 
значущості власної професійної діяльності [4]. 

У літературних джерелах часто зустрічається 
ототожнене вживання понять «професійна готов-
ність», «професійна придатність» і «готовність 
до професійної діяльності». Коротка характерис-
тика понять наведена у таблиці 1. За тверджен-
ням вчених, категорія «професійна готовність» є 
більш об’ємною, а категорія «готовність до про-
фесійної діяльності» є підпорядкованою до неї 
[4], а правильність вибору професії з урахуванням 
професійної придатності визначається за двома 
критеріями: 1) ефективність праці, 2) внутрішня 
задоволеність своєю роботою і її результатами. 
Професійну придатність, на нашу думку, можна 
визначити, по-перше, перед вступними іспитами, 
коли складають певні тести, які виявляють профе-
сійну придатність абітурієнта до професії взагалі 
(наприклад, у Казахстані до вступних іспитів до 
педагогічних університетів перевіряють абітурі-
єнтів на професійну придатність), по-друге, без-
посередньо під час трудової діяльності на робо-
чому місці (коли людина відчуває свої реальні 
можливості). 

Ми вважаємо, що зазначені поняття доповню-
ють одне одного, є частинами одного цілісного 
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процесу. Однак, на нашу думку, якщо «профе-
сійна готовність» і «готовність до професійної 
діяльності» є близькими поняттями, такими, що 
належать до підготовки фахівців у ЗВО, то «про-
фесійна придатність» є поняттям, більше набли-
женим до трудової діяльності.

Майбутній вчитель-логопед – це педагог. 
Виправданим часом є визначення К.М. Дурай-Но-
вакової щодо професійної готовності студентів до 
педагогічної діяльності як цілісного вираження 
всіх підструктур особистості, зорієнтованих на 
повне й успішне виконання різноманітних функ-
цій учителя, складного структурного утворення, 
центральним ядром якого є позитивні настанови, 
мотиви й освоєні цінності педагогічної професії, 
до якого входять професійно важливі риси харак-
теру, здібності, сукупність професійно-педагогіч-
них знань, навичок, умінь, певний досвід їхнього 
застосування на практиці [5]. Науковці Л.А. Гонча-
ренко, В.О. Сластьонін готовність до педагогічної 
діяльності надають як систему: 1)  психологічна 
готовність як потреба у педагогічній діяльності; 
2) теоретична підготовленість до педагогічної 
діяльності; 3) практична готовність до професії 
вчителя; 4) ідейно-політична підготовка, світо-
гляд та загальна культура вчителя; 5) педагогічні 
здібності; 6) професійно-педагогічна спрямова-
ність особистості вчителя [2; 6]. 

На наш погляд, готовність до педагогічної 
діяльності потребує від майбутніх педагогів 
високих моральних якостей, певних здібностей, 
вміння спілкуватись із різними категоріями людей 
у різних обставинах та вміння миттєво приймати 
правильні рішення.

З’ясуємо поняття «готовність майбутнього 
вчителя-логопеда до професійної діяльності». 
Науковець О.І. Проскурняк зазначає, що готов-
ність корекційного педагога до професійної 
діяльності виявляється насамперед у його здат-
ності до організації, виконання й регулювання 
педагогічної діяльності; зумовлюється багатьма 
факторами, найважливішим з яких є наявність 
особистісних властивостей, покликання, що є 
сукупністю знань та вмінь, емоцій і волі, уподо-
бань та інтересів, які безпосередньо включені у 
освітній процес, і виражаються через вплив на 
особистість учня з метою формування характе-
рологічних властивостей та важливих умінь і 
навичок [7]. Готовність корекційного педагога 
до професійної діяльності, на думку Х.Я. Сайко, 
виявляється насамперед у його здатності до орга-
нізації, виконання і регулювання педагогічної 
діяльності; зумовлюється багатьма факторами, 
найважливішим з яких є наявність особистіс-
них властивостей, покликання, що є сукупністю 
знань та вмінь, емоцій і волі, схильностей та 
інтересів, які безпосередньо включені в навчаль-

но-педагогічний процес, і виражаються через 
вплив на особистість учня з метою формування 
характерологічних властивостей та важливих 
вмінь і навичок. [8]. О.В. Мартинчук готовність 
спеціального педагога до інклюзивного навчання 
позначає як системну інтегровану якість фахівця, 
яка визначає спрямованість, поведінкові страте-
гії і методи професійно-педагогічної діяльності в 
умовах інклюзивного освітнього середовища [9]. 

Отже, на нашу думку, готовність майбутнього 
вчителя-логопеда до професійної діяльності поля-
гає у засвоєнні повного складу спеціальних знань 
(з навчальних дисциплін під час навчання у ЗВО) 
та соціальних відносин, у сформованості й зріло-
сті професійно значущих і громадських якостей 
особистості; на додачу до тлумачення «готовності 
до професійної діяльності» і «готовності до педа-
гогічної діяльності» містить особливий стан осо-
бистості, схильність до емпатії, до співчуття сто-
совно дітей з особливими освітніми потребами. 

Здійснивши аналіз думок науковців 
М.І. Д’яченко, Л.А. Кандибович, В.О. Сластьо-
ніна, О.А. Черепєхіної, В.Й. Бочелюка, С.В. Альо-
хіна, М.Н. Алексіїва, І.М. Кобзар, С.Д. Макси-
менко, Х.Я. Сайко, К.І. Бондарєва, О.Г. Козлова, 
І.М. Дичківської, О.І. Огієнко, Т.Г. Калюж-
ної, Д.О. Закатнова, О.К. Маркова, Є.О. Могі-
льовкіна, ми дійшли висновку, що можна виді-
лити такі види готовності, що з різних сторін 
висвітлюють готовність до професійної діяльно-
сті майбутніх вчителів-логопедів (рис. 1), а саме:

–	 психологічна готовність: 1) ступінь підготов-
леності та налаштованості психіки, духовних сил 
спеціаліста на рішення професійних задач, вико-
нання своїх функціональних обов’язків; 2)  комп-
лекс мотивів, знань, умінь та навичок, особистіс-
них якостей, які забезпечують успішну взаємодію 
майбутнього вчителя-логопеда з учасниками про-
фесійної діяльності й ефективність діяльності зага-
лом; 3) виділяють: а) завчасну, б)  загальну (три-
валу), в) ситуаційну психологічну готовність; 

–	 суто професійна готовність: інформаційна 
готовність, володіння педагогічними техноло-
гіями, знання основ психології та корекційної 
педагогіки, знаннями про загальні та індивіду-
альні особливості дітей з різними порушеннями 
розвитку, моделювання занять та використання 
варіативності в освітньому процесі, неперервне 
професійне навчання;

–	 комунікативна готовність: 1) наявність 
вмінь і навичок конструктивної та ефективної 
взаємодії у професійному середовищі, підтримка 
і розвиток такої взаємодії; 2) достатній рівень 
мовленнєвої культури, яка виступає показником 
розвитку професійного мислення; 3) розвиток 
почуття емпатії, доброзичливості, товариськості, 
почуття дружби, колективізму; 4) ерудованість; 
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5) цілеспрямованість вияву потенціалу особисто-
сті до обміну різного роду інформації вербаль-
ними та невербальними засобами;

–	 особистісна готовність виражається у пев-
ному ставленні до діяльності, ситуації, інших 
людей, самого себе; виступає необхідною умовою 
успішної професійної самореалізації та психоло-
гічної діяльності; розуміється як комплексне пси-
хологічне утворення, поєднання функціональних, 
операційних та особистісних компонентів через 
наявність мотивів діяльності, пізнавального став-
лення до зовнішнього світу, достатнього емоцій-
ного і вольового розвитку психіки;

–	 інноваційна готовність: 1) здатність нетра-
диційно вирішувати освітні проблеми; 2) необхід-
ність творчого розвитку шляхом впровадження 
інноваційних технологій в освітній процес; 
3)  особливий стан, який передбачає наявність 
мотиваційно-ціннісного ставлення до професій-
ної діяльності, володіння ефективними спосо-
бами і засобами досягнення педагогічних цілей, 
здатності до творчості та рефлексії; 4) інтегра-
тивна якість особистості педагога, що спрямована 
на створення, запровадження та розповсюдження 
освітніх новацій та формування інноваційної 
позиції педагога;

–	 кар’єрна готовність: 1) готовність і здат-
ність до професійного та особистісного самоствер-
дження і відповідна активність у цьому напряму; 
2) прагнення реалізовувати себе під час вирішення 
професійних завдань та у взаємовідносинах із 
співробітниками, колегами по роботі; 3) успіш-
ність самоствердження, яка залежить від бажання 
і прагнення домогтися успіху, від установки на 
успіх, від готовності до успіху; 4) кар’єрні орієн-
тації, які виникають у процесі навчання у ЗВО і 
можуть залишатися стабільними протягом трива-
лого часу; 5) планування кар’єри як процес зістав-

лення потенційних можливостей, здібностей і 
цілей з вимогами організації, стратегією і планами 
розвитку, що виражається у складанні програми 
професійного і посадового зростання;

–	 психофізична готовність: 1) ступінь відпо-
відності змісту і стану психіки і фізичного здо-
ров’я, якості діяльності, що виконується; б) наяв-
ність відповідного рівня фізичного здоров’я, 
сформованості і розвиненості необхідних для 
успішної професійної діяльності фізичних яко-
стей, наявність відповідного рівня фізичної куль-
тури особистості, оскільки будь-яка професійна 
діяльність вбачає різні рівні втрати людиною 
фізичних сил, фізичної енергії, пов’язані з витра-
тами психічної і фізичної енергетики.

Проаналізувавши думки вчених, можна зазна-
чити, що формування готовності майбутніх вчи-
телів-логопедів до застосування адаптованих 
фізичних вправ у професійній діяльності є метою 
та результатом тривалого процесу підготовки 
фахівця. Здійснивши аналіз наукової літератури, 
нами не виявлено чіткого та загальноприйнятого 
визначення поняття «готовність до професійної 
діяльності», попри довгу історію вивчення цієї 
проблеми.

Отже, можна дійти висновку, що готовність 
майбутніх вчителів-логопедів до застосування 
адаптованих фізичних вправ є складником їх про-
фесійної компетентності, трактується як інтегро-
ване утворення, яке спирається на використання 
пристосованих (з урахуванням віку дитини, еті-
ології та тяжкості порушення) фізичних вправ, 
що надає змогу організувати корекційно-розвит-
кову роботу з дітьми різного віку з порушеннями 
мовлення, спрямовану на ефективне їх подолання 
(або покращення стану мовлення), закріплення 
та стабілізації результатів корекційно-розвитко-
вої роботи у подальшому житті дитини; висту-

Рис. 1. Види готовності, що з різних сторін  
висвітлюють готовність до професійної діяльності  

майбутнього вчителя-логопеда
 

Види 
готовності 

Психологічна 

Комунікативна 

Особистісна 

Психофізична Кар'єрна 

Інноваційна 

Суто 
професійна 
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пає передумовою ефективної діяльності майбут-
ніх вчителів-логопедів після закінчення ЗВО; 
допомагає успішно виконувати свої професійні 
обов’язки, реалізувати знання, уміння і навички 
та у майбутньому набувати досвіду у професійній 
діяльності.

Спираючись на теоретичний аналіз думок нау-
ковців М.І. Дьяченко, Л.О. Кандибович, В.О. Слас-
тьоніна, А.О. Деркач, Л.Е. Орбан, О.В. Мартин-
чук, ми дійшли висновку, що готовність майбутніх 
вчителів-логопедів до застосування адаптованих 
фізичних вправ у професійній діяльності містить 
такі компоненти (рис. 2):

–	 мотиваційний – потреба успішно виконати 
поставлене завдання, інтерес до діяльності; праг-
нення: 1) досягти успіху і показати себе з кра-
щого боку, 2) оволодіння системою знань, умінь, 
навичок щодо здійснення корекційно-розвиткової 
роботи; 3) розроблення та впровадження іннова-
ційних форм з огляду на впровадження інклюзив-
ного навчання для дітей із особливими освітніми 
потребами (порушеннями мовлення) із застосу-
ванням адаптованих фізичних вправ; наявність 
потреб, мотивів, прагнень до успішної діяльності, 
прояв відповідальності за розв’язання педагогіч-
них задач, почуття обов’язку;

–	 когнітивний – розуміння обов’язків, завдань, 
оцінки їх значимості, знання засобів досягнення 
мети, уявлення про ймовірні зміни ситуації та 
наявність системи знань із основ корекційно-роз-
виткової роботи, сучасних моделей надання спе-

ціальних освітніх послуг для дітей із особливими 
освітніми потребами (порушеннями мовлення) на 
основі інтегративного та інклюзивного підходів із 
застосування адаптованих фізичних вправ; оволо-
діння майбутнім вчителем-логопедом способами 
та прийомами, комплексом знань, умінь і нави-
чок щодо розв’язування корекційно-розвиткових 
завдань, швидкого й адекватного орієнтування у 
численних і різнорідних ситуаціях професійного 
спілкування;

–	 діяльнісний – передбачає інформаційно-тех-
нологічний складник, навчання рухових дій, відо-
бражає сформований комплекс умінь, навичок, 
здатності до виконання корекційно-розвиткової 
роботи з дітьми з особливими освітніми потре-
бами (порушеннями мовлення) із застосуванням 
адаптованих фізичних вправ;

–	 особистісний – характеризує почуття від-
повідальності, впевненості в успіху; управління 
собою, мобілізацію сил, зосередження на постав-
леному завданні, подолання сумнівів, страхів; 
рівень розвитку і задоволеності фізичної, духов-
ної, психічної, соціальної сфер життя особисто-
сті; наявність інтегративних властивостей про-
фесійного, творчого мислення і рефлексії, чіткого 
розуміння професійних завдань із корекційно-роз-
виткової роботи з дітьми з особливими освітніми 
потребами (порушеннями мовлення), способів їх 
вирішення на основі сучасних інноваційних ідей 
з огляду на впровадження інклюзивної освіти із 
застосуванням адаптованих фізичних вправ. 

 Рис. 2. Компоненти готовності майбутніх вчителів-логопедів 
до застосування адаптованих фізичних вправ  

у професійній діяльності
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Кожен із цих компонентів дає змогу визначити 
критерії та показники, за якими можливо оці-
нити готовність майбутнього вчителя-логопеда до 
застосування адаптованих фізичних вправ у про-
фесійній діяльності.

Висновки. Отже, можна дійти висновку, 
що проблема структури готовності майбутніх 
вчителів-логопедів до застосування адаптова-
них фізичних вправ у професійній діяльності 
є актуальною і недостатньо вивченою. Струк-

тура готовності майбутніх вчителів-логопедів 
до застосування адаптованих фізичних вправ у 
професійній діяльності містить мотиваційний, 
когнітивний, діяльнісний, особистісний ком-
поненти. 

Проблема потребує подальшого дослідження, 
одним з напрямів якого є розробка критеріїв сфор-
мованості готовності майбутніх вчителів-логопе-
дів до застосування адаптованих фізичних вправ 
у професійній діяльності. 


